Administratorem Pana/Pani Danych osobowych jest Teatr Wspotczesny
00-640 Warszawa ul. Mokotowska 13, Regon: 016333663, NIP: 525-000-97-72,
RIK/5/2000/SPW

Dane kontaktowe inspektora danych osobowych: inspektor.do@wspolczesny.pl

1. Zakup Biletéw

Informujemy, ze Teatr przetwarza Pani/Pana dane osobowe w postaci
imienia nazwiska, adresu, adresu e-mail oraz numeru telefonu.

Podane przez Panig/Pana dane osobowe w, trakcie zakupu badz rezerwacji
biletdw, bedg przetwarzane wylgcznie w celu realizacji Pani/Pana, ztozenia
zamowienia, obstugi spektaklu (np. udostepnieniu Pani/Panu informacji o
odwotanych wydarzeniach) oraz spetnieniem wymogdw przepiséw prawa.

Postawg prawna jest art.6 ust.1 lit. b RODO - niezbednos¢ do wykonania
umowy, ktorej strong jest osoba, ktdérej dane dotyczg, art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO - niezbednos$¢ do wypetnienia obowigzku prawnego zwigzanego z
zachowaniem dokumentacji wymaganej przez przepisy prawa podatkowego,
art. 6 ust. 1 lit. f RODO - niezbedno$¢ do realizacji prawnie uzasadnionego
interesu przedsiebiorstwa jako dochodzenie roszczen z tytutu prowadzonej
dziatalno$ci gospodarczej.

Dostep do Pani/Pana danych osobowych beda mieli wytgcznie upowaznieni
pracownicy - podwykonawcy ustug niezbednych do realizacji zamowien, z
ktorymi podpisano umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych w
zakresie niezbednym do realizacji zamowien, oraz Instytucje upowaznione
na mocy odpowiednich przepisow.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.

Pani /Pana dane osobowe zawarte w dokumentach papierowych beda
przechowywane bezwzglednie przez okres 5 lat od zakonczenia biezgcego
roku kalendarzowego oraz przechowywane w systemach informatycznych
bezterminowo o ile nie skorzysta Pani/Pan z przystugujgcego prawa do
zamazania danych osobowych. W celu zlecenia zamazania danych
osobowych po okresie bezwzglednego przechowywania, prosimy o pisemne
Zlecenie (list, e-mail) - Pani/Pana dane zostang po tym okresie zamazane.

Posiada Pani/Pan dostep do przestanych dokumentoéw i ich kopii, o ile nie
zostaty w miedzyczasie trwale usuniete, w celu poprawienia informacji w



nich zawartych lub trwatego usuniecia. W tym celu prosimy o bezposredni
kontakt.

Przystuguje Pani/Panu prawo do ztozenia na nas skargi do organu
nadzorczego - szczegoty pod adresem: https://giodo.gov.pl/579.

Przestanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem niezbednym
by zrealizowac Pani/Pana zapotrzebowanie na otrzymanie oferty, ztozenie
zamowienia, zakup, dostawe (o ile zachodzi taka potrzeba) materiatow lub
ustug bedacych przedmiotem dziatalnosci przedsiebiorstwa oraz spetnieniem
wymogow przepiséw dotyczacych ksiegowosci

2. Przyjmowanie zaméwien, wystawianie faktur, ksiegowanie, windykacja

Informujemy, ze Teatr przetwarza Pani/Pana dane osobowe w postaci
imienia nazwiska, adresu, adresu e-mail oraz numeru telefonu.

Podane przez Panig/Pana dane osobowe w, dokumencie zamowienia,
umieszczone na fakturze, ewentualnym zgtoszeniu reklamacyjnym, beda
przetwarzane wytgcznie w celu realizacji Pani/Pana zapotrzebowania na
otrzymanie oferty, ztozenia zamdwienia oraz spetnieniem wymogow
przepiséw podatkowo-finansowych. Mogg tez by¢ przetwarzane w realizacji
prawnie uzasadnionego interesu przedsiebiorstwa jako dochodzenie roszczen
z tytutu prowadzonej dziatalnosci gospodarczej - windykacja naleznosci.

Postawg prawna jest art.6 ust.1 lit. b RODO - niezbedno$¢ do wykonania
umowy, ktorej strong jest osoba, ktdrej dane dotyczg, art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO - niezbednos$¢ do wypetnienia obowigzku prawnego zwigzanego z
zachowaniem dokumentacji wymaganej przez przepisy prawa podatkowego,
art. 6 ust. 1 lit. f RODO - niezbednos¢ do realizacji prawnie uzasadnionego
interesu przedsiebiorstwa jako dochodzenie roszczen z tytutu prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej.

Dostep do Pani/Pana danych osobowych beda mieli wytgcznie upowaznieni
pracownicy - podwykonawcy ustug niezbednych do realizacji zamoéwien, z
ktorymi podpisano umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych w
zakresie niezbednym do realizacji zamowien.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.

Pani /Pana dane osobowe zawarte w dokumentach papierowych beda
przechowywane bezwzglednie przez okres 5 lat od zakonczenia biezgcego


https://giodo.gov.pl/579

roku kalendarzowego oraz przechowywane w systemach informatycznych
bezterminowo o ile nie skorzysta Pani/Pan z przystugujgcego prawa do
zamazania danych osobowych. W celu zlecenia zamazania danych
osobowych po okresie bezwzglednego przechowywania, prosimy o pisemne
Zlecenie (list, e-mail) - Pani/Pana dane zostang po tym okresie zamazane.

Posiada Pani/Pan dostep do przestanych dokumentéw i ich kopii, o ile nie
zostaty w miedzyczasie trwale usuniete, w celu poprawienia informacji w

nich zawartych lub trwatego usuniecia. W tym celu prosimy o bezposredni
kontakt.

Przystuguje Pani/Panu prawo do ztozenia na nas skargi do organu
nadzorczego.

Przestanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem niezbednym
by zrealizowac Pani/Pana zapotrzebowanie na otrzymanie oferty, ztozenie
zamoOwienia, zakup, dostawe (o ile zachodzi taka potrzeba) materiatéw lub
ustug bedacych przedmiotem dziatalnosci przedsiebiorstwa oraz spetnieniem
wymogow przepiséw dotyczacych ksiegowosci

3. Rekrutacja

Przestane przez Panig/Pana dane osobowe zawarte w CV bedg przetwarzane
w celu rekrutacji na stanowisko zgtoszone w ofercie pracy.

Podstawg prawng do przetwarzania danych w postaci przestanego CV jest
art. 22[1]8§1 kodeksu pracy na czas trwania aktualnego procesu
rekrutacyjnego. Otrzymane CV nie bedzie przechowywane po zakonczeniu
rekrutacji.

Dostep do przestanego CV beda miaty wytacznie upowaznione osoby.

Pani/Pana dane osobowe zawarte w CV nie bedg przekazywane do panstwa
trzeciego.

Pani/Pana CV bedzie przechowywane wytgcznie do czasu zakonczenia
procesu rekrutacji. Nie dtuzej niz przez 4 tygodnie, po czym zostanie
zniszczone.

Posiada Pani/Pan mozliwo$¢ wyrazenia zgody na to, by Pana CV zostato
zachowane do czasu odwofania zgody, ale nie diuzej niz 2 lata — na wypadek
wziecia pod uwage w kolejnych procesach rekrutacyjnych.

Jezeli chce Pani/Pan z tej mozliwosci skorzystaé, prosze o umieszczenie
takiej zgody w tresci CV.



« Posiada Pani/Pan dostep do przestanego CV, jego kopii, o ile zostata
wykonana, w celu poprawienia informacji w nim zawartych lub trwatego
usuniecia. W tym celu prosimy o bezposredni kontakt.

« Przystuguje Pani/Panu prawo do ztoZzenia na nas skargi do organu
nadzorczego.

o Przestanie przez Panig/Pana CV jest warunkiem niezbednym by uwzglednic¢
Panig/Pana w ramach procesu rekrutacyjnego na stanowisko zgtoszone w
ofercie pracy

4. Newsletter/Wysytka mailowa

« Podane przez Panig/Pana dane osobowe sg przetwarzane wyfgcznie w celu
prowadzenia akcji informacyjnej o promocjach realizowanych w naszej
Organizaciji.

« Dostep do Pani/Pana danych osobowych majg wytacznie upowaznieni
pracownicy.

» Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych w akcjach marketingowych
przebiega wytgcznie na podstawie Pani/Pana zgody.

e Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania,
usuniecia i wniesienia sprzeciwu oraz cofniecia zgody na ich dalsze
przetwarzanie w ramach marketingu. W tym celu prosimy o bezposredni
kontakt.

« Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w dziataniach marketingowych
do momentu cofniecia zgody na ich przetwarzanie.

» Przystuguje Pani/Panu prawo do ztozenia na nas skargi do organu
nadzorczego

5. Polityka cookies

« Pliki cookies, zwane ciasteczkami, to niewielkie informacje tekstowe, ktdre sg
przechowywane na urzadzeniu koncowym Uzytkownika (na komputerze,
tablecie, telefonie) i pozwalajg na zapamietanie jego preferencji przy
nastepnej wizycie na stronie. Pliki cookies nie pobieraja zadnych
poufnych informacji z urzadzenia Uzytkownika, a na ich podstawie
nie mozna ustali¢ jego tozsamosci.



« Pliki cookies zawierajg rozne informacje o Uzytkowniku danej strony
internetowej i historii jego tgcznosci ze strong. Informacje jakie sg zbierane
to: adres IP uzytkownika, informacje o innych stronach jakie Uzytkownik
przegladat przed wejsciem na strone, informacje o przegladarce uzywanej
przez Uzytkownika, informacje o ewentualnych btedach podczas
wysSwietlania stron.

« Na stronie Teatru wykorzystujemy pliki cookies analityczne, techniczne.
Analityczne pliki cookies majg za zadanie ulepszy¢ funkcjonowanie strony
internetowej oraz mierzg skutecznos¢ podejmowanych dziatan
marketingowych. Pliki techniczne cookies sg niezbedne do prawidtowego
funkcjonowania portalu i wykorzystywane sg do zoptymalizowania strony
pod katem urzadzen i przegladarek, z jakich korzystajg osoby odwiedzajgce
strone.

« Dziafania jakie mogg zostac podjete w ramach wykorzystywanych informacji
o uzytkowniku to: dostosowanie wygladu i funkcjonalnosci Serwisu, zbieranie
automatycznych informacji o uzytkowniku w celu statystyk, zbieranie
informacji o ewentualnych btedach podczas wyswietlania strony, ktére
pozwalajg na szybsze ich naprawienie.

« Udostepniajacy moze zamiescic lub zezwoli¢ podmiotowi zewnetrznemu
na zamieszczenie plikdw cookies na urzadzeniu uzytkownika w celu
zapewnienia prawidtowego funkcjonowania strony www. Pomaga
to monitorowac i sprawdzac jej dziatania. Podmiotem tym moze by¢ miedzy
innymi Google.

o Uzyskiwanie i przechowywanie informacji z wykorzystaniem cookies jest
mozliwe na podstawie wyrazenia przez Uzytkownika zgody.

« Uzytkownik moze ustawi¢ swojg przegladarke w taki sposdb, aby pliki
cookies nie zapisywaty sie na jego dysku albo automatycznie usuwaty
w okre$lonym czasie. Ustawienia te mogg wiec zosta¢ zmienione w taki
sposdb, aby blokowac automatyczng obstuge plikdow cookies w ustawieniach
przegladarki internetowej badz informowac o ich kazdorazowym przestaniu
na urzadzenie Uzytkownika.

Wycofanie zgody na dziatanie plikéw cookies moze prowadzi¢ do problemoéw
z wySwietlaniem niektdrych witryn, niedostepnosci niektdrych ustug.



